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KATA PENGANTAR

Pupt syukur kama pamjatken kehadapan Tuhan Yang
Maha Esa!fie Hyvang Widhe Wasa atas Asung Kerta Wara
Nugratarya,  sehingga Dinas  kependudukan  dan
Pencatatan  Sipil Kabupaten  Bulefeng dapal
menvelesatkan Dokwmen Perjanjizn Kinerja Perubahan
Dinas Kependudukan dsn Pencatatan Sipil Kabupalen

Rateleng Tabun 2020, sebagaimana diamanatkan dalam

Undang-Undaoag Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penvelenpuarsan Nepara vang  Bersih dan Bebas dan Korupsi, Kolusi dan Nepotisme dan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistern Akuntabilitas Kinerja Instans
Pemerintah.

Penvusunan Dokumen im berpedoman pada Keputusan Kepala Lembaga Administras)
Megara Nomor 230 /71X 7 6/ B/ 2003 tentang Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas
Kinerja [nstanst Pemernntah, Peraturan Menteri Pendavagunaan Aparatur Megara dan Relonmas:
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2004 tentang Petunjuk Teknis Perdanjian Kinera, Pelaporan Kinerja
dan lata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah,

Dpkumen Peranpian Kiners Perubahan imi, secars substanst merupakan sarann
pelaporan kinerja dalam rangka mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instanst
Pemerintih (SAKIP) vang menginformasikan lentang pemyatean kingrga wuntuk mewudjudkoen
rarget kirerja vang telah ditetapkan pada tabun 2020 dalam melaksanskan pemenntahan dan
pembangunan & Pemerintah Kabupalen Buleleng berdasarkan pada sumber daya vang dimeliks
oleh mstans. Dengan dokumen ini diharapkan agar para Kepata Perangkat Dagrah di Pemeriniah
Kabupaten Buleleng mampu mewujudkan serta mempertanggung jawabkan kinerjanya baik

kepuda alpsan maupun kepada masyarakal. Dan sebapai bapian yang tidak terpisahkan dan
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Sistem Akuntabilitas Kinerja  Instanst Pemerintah (SAKIP) dalam upava  membangun
Mangjemen  Pemenintahan yang  fransparan, partisipatif, akuntabel dan berorientasr  hasid
[ouicome), vaitu peningkatan koalitas pelavanan publik dan kesejahieraan rakyat.

Semoga Dokumen Peganjian kinerja Perubahan Pemenntah Kabupaten Buleleng i
bermanfaal  dan dapat  dyadikan  parameter  terhadap  pencapaisn knega pelaksanaan
pembangunan tahun 2020 dan dijadikan sebaga baban masukan untuk menvempurnakan dan
meningkatkan kinerja dalam penyelenggaraan pemenntahan, pembangunan dan pelavanan

masvarnkal.

Singaraja, 2 Januar 2020
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1.1. Latar Belakang

Pemerintah vang transparan, partsipatil, akuntabel dan berorientasi pada hastl,
vaitu peningkalan kualitas pelayanan publik dan kesejahteraan rakyat menjadi salsh satu
cita cita vang ingin dicapal oleh instansi pemcrintabh maupun bag masyarakat. Intruks)
Presiden Momor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantsan Korapsi merupakan
salah satu wujod nyata nial pemesiniab etk memerangi korepsi baik sccara represif
maupun preventf. Penanganan masalah pemberantasan korups: dak dapal lag dilakukan
secard sporadisparsial, namun membuluhkan seatu pola komprehansil dan sistematik.
Peranganan tndak korupse secara sistimank ini antara lan dilakukan dar segn preventif
melalui  perbatkan  sistom manajemen  pemcrintihan yvang mengedepankan  adanya
rransparanst dan akuntabilitas.

Untuk  dapat mewwjudkan sdanya swate pemerintahan vang baik., perlu
mengadakan perencanaan, perjanjian kinerga dan penpukuran kinerja sesuai dengan
batasan waktu vang telah ditentuban. Selain perencanaan vang matang Pemennmah juga
perlu mengadakan perjanjisn dan kiderja lerscbut sebagal svatu pedoman vang akan
dilaksanakan dan yang akan dicapal oleh Pemerintah dalam kofun wakiu 1 (sato) tahun
angearan, Berkenaan dengan hal terschui Dinas Kependudukan dan Pencatatatan Sipal
kabupaten Buleleng menetapkan Dokumen Perjanjian Kineda  sebagai  komitmen
pemerintah dalam menyvelenggarakan manajemen pomerintahan dan pembangunan dalam
rangka mencapal vist dan menjalankan misi Kabupaten Bulelenz sebagaimana tercantum
dalam Rencana Pembangonan Jangka Mensngah Kahupaten Buleleng dalam upaya
lerwujudnyae  masyarakat Buleleng vang mandiri, sejahtera dan  berdava saing

berlandaskan T'n Hita Karana melalun pelaksanaan pemeriniahan yang transpasan,
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parlisipatif, akumabel, berdaya puna, berhasil guna serta bebas dari Korupsi, Kolust dan

Meporisme (KN,

1.2,  Strukter Organisasi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Buleleng

Dinas Kependudukan dan Pencatalan Kabupaten Buleleng merupakan unsur
pelaksana Pemerintah Daerah Kabopaten di bidamg wajib pelayanan dasar bidang
adrministrasl kependudukan dan pencatatan sipl, [inas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil dipimpin oleh Kepala Tdinas yang berlanggung jawab langsung kepada Bupab
metalur Sekretaris Daerah denpan klasifikasi orgamisasi perangkat dacrah tipe A, dimana
sesual dengan yvang termoang dalam Peraturan Dacrah Kabupaten Buleleng Nomor 13
Tehon 2016 tentang Pembentukan dan susunan Perangkat Dacrah

Dinas Eependudukan dan Pencatatan Sipil Koabupaten Buleleng dibenuk
berdasarkan Peraturan Bupatt Kabupaten Bulelensg Nomor 7% Tahun 2016 fentang
Fedudukan, Susunan Orgamsasi, Tugas dan Funpsi serls Tala Kega Dinas Daerah
dimana tugss pokoknva adalah cmbantu bupatimelaksanakan rusan Pemerintahan
dil‘.udang Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Siml

Adapun susunan oreanizast Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sl
kaahupaten Bueleleng adulah sebapgan berikuot -

I. Kepala Dinas
Sckretars
a)  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

)

n] Kepala Sub Bagian Perencanaan
¢)  Kepala Sub Bagan Keuangan
3 Kepala Bidang Pelavaman Pendalfiaran Penduduk
a)  Kepala Scksi ldentitas Menduduk
I} Kepala Seksi Pindah Datang Pendoduk
¢y Kepala Seksi Pendataan Pepduduk
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4. Kepala Pelavanan Pencatatan Sipil

a1 Kepals Seks Kelahiran

by Kepala Sekai Perkawinan dan Perceraian

¢l Kepala Seksi Perubahan Status Anok, Pewarpanegaraan dan Kematian
5. Kepala Bidang Pengolahan Informast Admemnistrast Kependudukan

a)l  Kepala Seksi Sistem Informasi Admimstrasi Kependudukan

bl Kepala Seksi Pengolahan dan Penyapian Data Kependudukan

¢} Kepala Scksi Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia Teknologi, Informast dan

Formumniksas

f. Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayaman

1) Kepala Sckel Kerjasams

bl Kepala Sekst Pemanfantan Data dan Dokomen Kependuduban

&) Kepala Seksi Inovast Pelavanan

1.3. Tuajuan Perjanjian Kinerja

Perjanjian kinena vang merupakan suatu jani kinerja yang akan diwujudkan
aleh searanp pejabal penerima amanah kepada atasan langsunenya memiliki tujuan—
tupuan yang umum dan khusus yang akan ditetapkan. Adapun tujuan umum diterapkannya
Perjanjian Kinegs scbagaimana vang diatur dalam Peraturan Mentenn Pendayagunsan
Aparatur Megara dan Retormasi Birokrast Perjanjian Kinerpa adalah
a)  Intensifikasi dalam upaya Pencegahan Korupsi
b} Peningkatan kualitss pelaksanaan pembangunan dan pelavanan publik
¢} Percepatan untuk mewujudkan mansgjemen pemenniahan yang efektifl transparatit’

das akuniabel

Sedangkan tujuan khususnya adalah

a)  Meningkatkan Akuntabilitas, transparanst dan kinerja aparatur pemerintah

b}  Sebagai wojud nyata komitmen antarg penerima amanah dengan pembert amanah

¢} Sebagal dasar penilaian keberhasitlandkepapalan pencapaian tujuan dan sasaron
Inglanal pemeriniah

d}  Tolak ukur pencapaian kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur

e} Sebagai dasar pembearian reward alou penghargaan dan sanks
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2.1, Tujuan dan Sasaran Siratégs

Dalam rangka merealisasikan visi Kabupaten Buleleng yaitu “Terwufudnya
masyarakal Buleleng vang mandici, sefafiera, dan berdayva saing berlandaskan Tri
Hita Karmna™ dan untuk memalankan misi yang skan  dilaksanakan, Pemerintab
Kabupaten Buleleng telab menetapkan tujuan dan sasaran vang akan dicapat. Tujuan yang
telah ditctapkan diharapkan dapat membenkan arah torhadap tujuan pembangunan vang
dilaksanakan di Kabupaten Buleleng dalam setisp tahun angparan sedanpgkan sasaran
merupakan suatu kondis tertentu vang ingin dicapal dalamn setiap tahun anggaran melaln
pelaksanaan kepiatan sesunr dengan Perjanjian Kinera yang telah ditetapkan. Perjanjian
Kinega merupakan suatu kesanggupan aparatur pemerintah dalam melaksanakan kinerjs
tertentu unluk mewwjudkan visi dan melaksanakan mis1 Kabupatcn Buleleny. Tujusn
merupakan hasil vang igin dicapai dalam kurun wakia lebib daei | labon haros selaras
dengan vist dan misi vang telah ditetapkan. Penetapan myjuan didasarkan kepada faktor-
faktor kunci keberhasilan dalam rangka mecealisasikan Misi.

Tujusn vang telah ditetapkan, dijabarkan lebih spesitik dalam bentuk sasaran,
sehingea sasaran harus selaras denpan Wwjuan, Sasaran mengeambarkan hal — hal vang
mpm dicapsl dalam kurun waktu tersenta melalw tindakan‘keplatan vang bersitat
spesilik, rinci, dapat divkur dan daped dicepai (realistis), sinerjik dan berkelanjutan
(sezual dengan keadaan),

Sasaran dapat dikelompokan menjadi 2 yaity - () sasaran tahunan; dan (2)
susaran lima fahun, Sasaran Tahunan adalah sasaran vang ingin dicapal pada satu tahun
tertentu (melalus pelaksanaan kegiatan Perjanjian Kinerjah, sedangkan sasaran lima

tahunan {dinyatakan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah/REIMTY
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Sasaran harus mendukung tercapainva tujuan dan misi dalam upaya merealisasikan visi,
Shsuran vang ingin dicapai pada tabun 2020 dinvatakan pada Perjanjian Kinerja

Pemenntah Kabupaten Buleleng Tahun 2021

2.2, Indikator dan Target Kinerja

Didalam  penerapan sistem AKIP,  setiap  instansi pemenntah  yang
melaksanakan program  dan  kepiatan  dalam  rangka menjalankan  pemenntahan,
pelaksanaan pembangunan dan pelavanan publik sesusl dengan tupas pokok  dan
funpsinya diharapkan menetapkan indikator kinerja, Indikalor kinerja merupakan bagian
peniing bag setiap instans! pemerintah karena merupakan komponen utama dalam Sistem
ARKIP yvang akan digenskan dalam menilai keberhasilan maopun kegaealan inslansi
pemerintah dalam melaksanakan keglatannya dalam rangka mencapai visl dan misinya.

Indikater  Kinerja  adalah  svaty ukuran kuantitahl dan kualianf  yang
menggambarkan fingkat pencapaian suatu kegiatan dan sasaran yang telah ditetapkan,
[ndikator Kinera dapat memberikan penjelazan. baik secara kuantitatif maupun secarm
kualitatif, mengena apa yanp akan divkur uniuk menenfukan apakah twjuan dan sasaran
dart sualy propram dan keplatan sudah tercapai. Indikator Kinerja juga menetapkan
baganmana Kinerja akan dinkor dengan svate skala atau dimensi tanpa menvingpung
tingkat pencapatan khusus. Penetapan [ndikator Kinerja sualu unil kerja alau instansi
pemerintah  haruslab  selaras  dengan  indikator pemenntah  atasanova,  schingga
percncanaan pemeriniah atasan dapat didukung oleh instansi pemerintah ataw onit kerja &
bhawahnva,

Indikator Kinerja dalam Dokumen Perjanjian Kinerja Pemeriniah Kabupaten
Buleleng mengpunakean  indikator  kinerjn  pada  tingkat  hasil  (outcomes)  dan
mengeambarkan  ukuran  keberhasilan  instansi  pomcerintah secara kescluruhan,

Kcberhasilan  pelaksanaan pemernntahan, pembangenan  dan  pelayanan publik  di
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Kabupaten Bulcleng merupakan keberhasilan dar seluruh wmit kerja pendukungnva
Diengan kata lain indikator kenerja pada tingkat nu bukan sekedar gabungan dan berbaga
indikator kinerja pada unmit kega pendukungnya, tetapi merupakan ramusan pokok atau
imit dan berbaga indikator unml kerja pendukungnya.

Setelah menetapkan indikator kinerja, sctiap instanst pemenntah dibaruskan
pula untuk menetapkan farget kinena vang hendsk dicapai sesuai dengan sumber daya
vang dikelola dan angparan vang tersedia. Target Kinera merupakan ukuran kuantitatif
dar setizp indikator kinerja vang akan dicapai melalui pelaksansan program dan kegiatan
dalam satw tahun tertenty

Dengan demikian, setelah dikclusrkannya Peraturan Menten Pendavagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Barokrast Nomor 53 Tahun 2014 tenlang Pelunpuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinena dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinega
Instariai Pemenniah, divagibkan sehiap pejubal menctaplean Target Kinerga tahun 2020

schagal Perjanpian Kinerja yang tefah duetapkan, {Lampiran Perjanjian Kinerja)
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Akhirnyva kami mengucapkan lerimakasib kepads semuoa pihak vang telah
berpartisipasi dalam peoyusunan dokumen ind, walaupun dalam penyusunannya masih
jauh dan sempumna. Semoga dokumen i dapat bermantaat dan digunakan sebagaimana

mestinya

Simgaraja. 2 Januar 2020

Foepaln [Ding cndudukan dan Pencatatan Sipil
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jl. Gajah Mada No. 152 SingarajaKodePos 81113
Telepon( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
emall ; dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERIANIIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudken mangjemen  Pemerintshan yang Efcktif, Transparan dan
Akuntabel serta Berorientast pada basil, kami vang bertandatangan di bawah i -

Mama : Putu Avu Reika Norhaeni, 5.508

Tabatan ; Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Siptl Kabupaten Buleleng

selanjutnya disehot PTHAK PERTAMA

Mama : Putu Agus Suradnvana, 5T
labatan ! Bupah Buleleng

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutmva disebul PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjan akan mevujudkan tareet Kincrja vang scharusnya scsuai Lampiran
Perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepeiti vang telah ditetapkan
dulam dokumen perencanaan.

¥eberhasilan dan Kegapalan Pencapaan target Kinera terscbut memjadi tanggungawab kami
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serla akan melakukan evaluas

terhadup capsian kinera dan perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, 2 Janwan 2020

PIHAK KEDUA, PTHAK PERTAMA,
oy
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Putu Avus Suradnvana, ST Putu Avu Reika Nurhacni, 5.505%

Pembina Utama huda
MTP, 19720809 192201 2002



FPERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUFPATEN BULELENG

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target/Satuan
i 5 5 =
Meningkatriya Tedilz Administrasi Kependudukan dan Pencatalan Sipll yang sesusi ketantusn Cakupan kapamilikan dokumen kependudikan yang %
aesuai kelaniuarn 7.0
Cakugan kegemilikan dokumen pencaialan sod yang R o
sesUEl Ketaniuan &
Maningkatrva Pelavanan Kependudukas dan Pensatalen Sipll yang 2esus) kelantuan Indzks Kepuasan Masyaraka B e
Program Angparan Keterangsn

1. Penataan Adminisirasi Pencaatan Sipil

2. Penslaan Administiras Pandafaran Pamduse

3. Pemsentaaten Data dan Inovesi Pelavanan

4, Pengelolaan inforrmaal Administrasi Bepandudukzsn

5, Peningkatan Pengermtengan Sistem Pelaporan Capaian dinafa dan ¥seangan

Bupadl Bulelang

e

i L. o L
= e o “-,I
; e
/ -,..{-"' i !
el Eas -
=\ Nigan g /
e ri

s

-

Putu Agus Suradnyana, 5T

Rp
rp
Rp
Rp

Rp

idd 497 20000
9,264 585,018.00
282 6% 200.00
Bz 065, 200.00

127,004, 400,00

Singargja, 2 Januen 2020
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 23868

email : dinasdukcapilbulelengf@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewnjudkan manajemen Pemeriniahan yang Bfekuf, ‘l'ransparan, dan

Akuntabel serta Berorientas: pada hasit, kami yvang bertanda tangan di bawah ni -

Mama : Drs, Dewa Ketut Mudita

Tnbatan » Sekretars Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng
Selanjutmya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : Putu Ayu Reika Nurhaeni, 5.50y

JTahalan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selaku Atazan PINTAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA heanji akan mewwjudkan target kinerja yang sehamsnya sesual Lampiran
Perjanjian ini, dalam ranghka mencapai farget kinegja jangka mensngah sepert yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kepagalan Pencapaian target kinerga tersebut mengadi tangpung jawab kami

PIHAE KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan seria akan melakukan evaluass
terhadap capatan kinerja dari pegajian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghareaan dan sanks

Singaraja, 2 Januan 2020
PIHAK KEDLIA PIHAK FERTAMA

Putu Avu Reika Nurhacni, 5.50%
IPembina Litama Muda Pembina Tk.1
NIP. 19720809 199201 2 02 NIP, 19651231 199012 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKRETARIAT

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN /CAPAIAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Prosentase Peningkatan Kualitas Pelayanan Perkantoran untuk 100%

1 |Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoran mendukung Kinerja Aparatur
Prosentase Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur untuk 100%
mendukung Kulaitas Kinerja SKPD
Prosentase Peningkatan Disiplin dalam mendukung Kualitas Kinerja 100%
Aparatur

100%

2 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja SKPD Prosentase Kualitas Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan SKPD
Terpenuhinya Capaian Kinerja Peningkatan Perencanaan Anggaran 100%
SKPD

No Kegiatan Anggaran

1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 77,850,000

2 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 187,000,000

3 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 241,002,582

4 P.enyedlaan Ja!sa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp 12,500,000

Dinas/Operasional

5 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp 238,772,000

6 |Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 124,375,500

7 |Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 2,099,970,200

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Rp 18,228,000




No

Kegiatan

Anggaran

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan

R

% IKantor P 6,843,600
10 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 433,163,682
11 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 6,240,000
12 |Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 38,450,000
13 Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah/Dalam Rp 414,359,918

Daerah
14 |Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian Rp 183,850,000
15 |Pengadaan kendaraan dinas/operasional Rp 275,000,000
16 {Pengadaan Mebeleur Rp 31,000,000
17 |Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana/Prasarana Upacara Rp 117,500,000
18 |Penyelenggaraan Upacara/Hari Besar Nasional Rp 15,000,000
19 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp 63,100,000
20 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp 206,405,600
21 |Pemeliharaan Rutin/ Berkala Alat-alat Kantor/RT Rp 136,500,000
22 |Pendataan dan Inventarisasi Aset Barang Milik Daerah Rp 33,825,800
23 |Penataan halaman gedung/lingkungan kantor Rp 35,200,000
24 Partisipasi dalam rangka pe.nngatan hari besar nasional/ daerah Rp 14,600,000
dan pelaksanaan event nasional/daerah

25 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya Rp 42,560,000
26 |Pembinaan Rohani dan Budaya Aparatur Rp 50,000,000
27 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja Rp 70,032,200

SKPD




Mo Kagiatan AngEaran
28 |Maonitoring, evaluasidan pelapcran R 56,972,200
20 | Pe s unan Anggaran SEED Ap T 483,400

kKezla Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

::_'_!.1. ity sten Buleleng
Yi A

] 'H..-ﬂ"".h'_.‘

5
-'" ol
¥

Elmgarale, 2 Januart 2020
Sekretaris Dinas Kependedukan dan Papcatatan Sl
Kabugaten Bulelang

Drs. Dewa Kelud Mudita
MIP, IDESLIZAI 19901% 1 (02




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email : dinasdukecapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewuudkan menejemcn Pemerintahan yang Efcktif, Transparan, dan

Alurtabel serla Beronientas: pada hasil, kami yvang bertanda tangan di bawah ini

Hama DGede Sumitra, SH.MI

labatan - Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipdl
KabupatenBuleleng

Selanpuinya disebut PFIHAK PERTAMA

Hama ¢ Drs, Dewa Ketut Mudita

Jabatan : Sckretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selaku Atasan PTHAK PERTAMA, Sclanjutnya discbut FIHAK KEDLA

PIHAK PERTAMA begjan)i akan mewwjudkan target kinetja yang scharusnya sesual Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapar target kinerga jangks menengah seperlt yanp elah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kegagalan Pencapaian target kinerja tersebut memadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDITA akan melakukan sepervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari pecjajian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargazn dan sanksi.

PIHAK KEDUA,
Drs. Dewa t Mudita Goodit SumitraSHL.MIIT
Pembira Tk.1 Penata bMuda Tk

MNP 19631251 199012 1 (U2 NP, 1SE501 08 200101 1 Q09



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tercapainya Koordinasi Melalui Surat  Jumlah Surat Terkirim 1.520 Lembar

-t K
2 L.anc.a rny.a Pelaksanaan Tugas-tugas Kantor dengan Terbayarnya jumlah rekening telpon, air, dan listrik dibavar - 108 Rekening
Listrik, Air dan Telpon

3 |Terpenuhinya Kebutuhan Sewa Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan yang Disewa 2 Unit

4 [Jumlah Kendaraan Dinas / Operasional yang Tersamsat Jumlah unit kendaraan di samsat 35 unit
Jumlah unit kantor yang dibersihkan 4 Unit

5 |Meningkatnya Kebersihan Lingkungan Kantor
Jumlah item peralatan yang diadakan 330 item

6 |Tersedianya Kebutuhan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis_yang dibutuhkan 1.410 Item

7 |Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Iltem Barang Cetakan dan Penggandaan disediakan 133 Item

8 |Tersedianya Komponen Listrik Jumlah item Komponen Listrik disediakan 147 Item

9 |Meningkatnya Kinerja Pegawai Jumlah Peralatan Kantor disediakan 66 buah/unit/paket
Jumlah E B Perat P dang-

10 |Tersedianya Bahan Bacaan / Surat Kabar _u_m_g___x_amplar-Bah.a n Bacaan dan Peraturan Perundang: 82 examplar
undangan yang disediakan

11 |Tersedianya Makanan & Minuman Rapat Jumlah Kotak Makanan dan Minuman yang disiapkan 960 Kotak

12 |Tercapainya Tertib Administrasi Kepegawaian Jumlah Administrasi Kepegawaian yang Terselesaikan 10 Jenis

13 |Terwujudnya Pengadaan kendaraan dinas Jumlah kendaraan dinas/ operasional disediakan 8 Unit




NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
14 |Terwujudnya pengadaan mebeleur Jumlah peralatan kantor disediakan 39 buah/unit
15 |Tersedianya Sarana / Prasarana Upacara Jumlah item Sarana / Prasarana Upacara diadakan 65 ltem
16 |Tersedianya Sarana / Prasarana Upacara Jumlah item Sarana / Prasarana yang Tersedia 9 ltem
17 |Tersedianya Ruangan yang Refresentatif Paket ruangan vang direhab 1 Paket
18 |Tersedianya Kendaraan Dinas / Operasional Layak Pakai Jumlah_Kendaraan dipelihara 35 unit
19 |Tersedianya peralatan kantor yang memadai Jumlah peralatan kerja diperbaiki 21 unit
20 Meningkatnya Validitas Pendataan & Inventaris Aset Barang Milik Jumlah dokumen inventaris aset barang milik daerah 1 dokumen

Daerah arang MAK faeren
21 |Tertatanya halaman gedung/ lingkungan kantor Jumlah halaman gedung/ lingkungan kantor yang ditata 1 unit
29 Keikutsertaan dalam rangka peringatan hari besar Nasional / Jumlah partisipasi dalam rangka peringatan Hari Besar S Kali
Daerah dan pelaksanaan event nasional/ daerah Nasional/ Daerah dan Pelaksanaan Event Nasional/ Daerah
23 |Tersedianya Pakaian Dinas Pegawai Jumlah pengadaan pakaian 44 stel
24 |Terlaksananya Tirta Yatra Jumlah pembinaan rohani dan budaya aparatur 1 kali

No Kegiatan Anggaran
1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 77,850,000
2 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 187,000,000
3 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 241,002,582
. - dan Perizi
4 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp 12,500,000

Dinas/Operasional




No Kegiatan Anggaran

5 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp 238,772,600
6 |Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 124,375,500
7 |Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 2,099,970,200
8 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 18,228,000
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp 6,843,600

Kantor

10 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 433,163,682
11 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 6,240,000
12 |Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 38,450,000
13 |[Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian Rp 183,850,000
14 |Pengadaan kendaraan dinas/operasional Rp 275,000,000
1S |Pengadaan Mebeleur Rp 31,000,000
16 |Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana/Prasarana Upacara Rp 117,500,000
17 |Penyelenggaraan Upacara/Hari Besar Nasional Rp 15,000,000
18 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp 63,100,000
19 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp 206,405,600
20 |Pemeliharaan Rutin/ Berkala Alat-alat Kantor/RT Rp 136,500,000
21 |Pendataan dan Inventarisasi Aset Barang Milik Daerah Rp 33,825,000
22 |Penataan halaman gedung/lingkungan kantor Rp 35,200,000
23 Partisipasi dalam rangka peringatan hari besar nasional/ daerah dan Rp 14,600,000

pelaksanaan event nasional/daerah




Mo Keglatan Anggaran
24 |Pengadzan Pakaian Dinas Besertz Perlengkapannya Ap 42,560,000
2% |Pembinaan fchenidan Budava Aparatier Bp 50,000,000

Sekretarizs Dinas Kependudukan dan Pencatidtan Sipil
Kabhupaten Buleleng

Drs. Dewa Ketot Mudita
MIF, 19651231 199012 1 002

singaraja, 2 lanuan 20E0
Kepala Sub. Umum dan fepegawaian

Gede'sumitra, SH, M. H
MIF. 19850108 201101 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email :dinasdukcapilbulelen ahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TATIUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mangjemen  Pemerintahan  vang Efektf, Transpuran, dan
Akunlabel serta Berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Mama Gede Beni Rana Wijava,5H

Jabatan o Kasubop.  Keuwangan  Dinas Kependudukan  dan Pencatatan Sl

KabupatenBuleleng

Selanjutnve discbut PIHAK FERTAMA

Mama » s, Dewa Ketut Mudita

Jabatan caekretans Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selako Atasan PIHAK PERTAMA, Selanjuinya disebut PIIAK KEDUA

PIHLAK PERTAMA berjanp akan mevwujudbkan target kinerja vang seharusnya sesoan Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperit vang telah ditetapkan
thalam dokumen perencanaan.

keberhasilan dan Eegagalan Pencapaian target kinerpa tersehut menjads tanguong jawab kami,
FIHAK KEDUA akan melakukan sepervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas

terhadap capaian kinerja dan peganjian im dan mengambil tindakan yang diperiukan Jdalam rangka

emberian penohareaan dan sanksi
PR e

Singaraja, 2 Januan 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/|
Dis. Dewa Kelot Mudita Gede Beni Rana Wijava SH
Pembina Tk.1 Penata

NP, 19651231 199012 1 002 NIP, 198 10606 200902 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIHL KABUPATEN BULELENG

NO SASAHRAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya Data Bahan Kajian Keuangan Jurnlzh lzaparan keuangan yang disusun B4 laporan
M eningkzinga Vali ataan & | taris fAzet 8 roilik o
) Sminphatiya Validia PN i R - Jumlzh dekumen inventaris aset barang milik daerah 1 dokuman

[1a=rzh

Sekretaris Dinas Kependudukan den Pencatatan Sigil
Kzbupaten Bulcleng

Ors. Dewa t Mudita
MIP. 19651231 199012 1 D

Singarajs, 2 lanuari 2020
kepala Sub. Bagian Keuangan

Gede Beni Rana Wijaya,>H
MIP. 158 1060 200903 1004




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jl. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
emall :dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewwudkan manajemen Pomenntaban yang Efektf, Tramsparan, dan
Aluntabel serta Berorientasi pads husil, kami vang bertands tangan di bawah o

Nama : Ni Nengah Susantini S5

Jabatan : Kasubap. Perencanaan  Thnas  Kependudukan  dan Pencatatan  Saipil

KahupatenBulelens

Selanjutnya disebut PIHARK PERTAMA

Mama - Drs. Dewa Ketut Mudita

Jabatan : Sekretanis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipll Kabupalen Buleleng

Selake Atnsan PIHAK PERTAMA, Sclanjutnya disebut PIHAK KEDLUA

PIHAK PERTAMA berjangi akan mowujudkan terget kinetja yang seharusnya sesum Lampiran
Perjenjian ini, dularm rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perancanaan

keeberhasifan dan Kegagalan Pencapaian target kinerja tersebut mengadi tanggung jawab kamas

PIHAK KEDETA akan melakukan supervasi vang diperlukan serts akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ind dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januar 2020
FIHAK KEDLA, PIHAK PERTAMA,

Dirs. Dewn hettut Mudita .
Pambina Tk.I Penata Tk |
NP, 19451231 199012 1 002 P, 19650227 200003 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUTATEN BULELENG

NO SASARAN TNDIKATOR KINERJA TARGET

I 2 3 4

1 [Tesedianyz Dats Sebagzi Bahan Pengambilan Kekiakan Jumlzh lzporan koordinazi yang dilakukan 22 laporan

3 i ian ¥inerja dan [khtisar Realizasi Kinerja
z ;r;;ssdﬁnw hepurars e Apaizsr ki can thbserRealsast Hiey Jumlah Laporan Capaian Kiner|a diswsun 38 lzparan
di Evaluasi dan Manitori Jumlah Laporan Monitoning dan Evaluasi program penataan TN
| Terem el LAnCAn Ry S s sdministrasi kependudukan dilaksznakan Siiats
& |Tersedianya Acuan Pelaksanaan Anggaran SKPD Jumnlah Dokumen Anggaran SkPo disusun 4 Dokumen

Mo Kegiatan Anggaran
1 |Rapat-rapat Kerdinasl dan Konsultasi ke Luar Daerah/Dalam Daersh | Rp 414,359,918
) Penyusunan Laparan Capaian Kinerja dan [khtisar Reallzasi Kinerja Ro 70,032,200
SKPD B
3 [Monitoring, evaluasi dan pelaporan Rp AEG,972, 20
4 |Penyusunan Anggaran SKPD g 7L AE3 400

Sekretarls Doas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
kabupaten Buleleng

Singaraja, # fanuari 20240
Kepala Sub. Bagian Perencanaan

Ni Nen ntinl, 55
BIP. 19850227 2004003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERIA TAHIUN 2020

Dalam rangka mewwudkan manajemen Pemerintahan  wvamg Tifekif, Transparan, dan

Akuntabel serla Berorieatzs pada hasil, kami vang bertasda tangan di bawal ini

Muma e T Ceusti Ayo Sri Pravatni, MAP

Jabatan - Kabid Pelayanan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
KabupatenBuleleng

Selanjuinva disebul PIHAK PERTAMA

Mama Putu Avu Reika Nurhaeni, 5.508

Jabatan - Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, Sclanjulnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan tarpet kinera yang sehurusnyva sesuai Lampiran
Perjangian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah sepertl yang telah diletapkan
dalam dokumen perencanazan,

keberhasilan dan Kegagalan encapaian target kinerja tersebut menjadn tanpeung jawab kami

PIHAK KEDIA akan melakukan supervisi vang diperlukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian tni dan mengambil tindskan vang diperfukan dalam rangka

pemberian pengharesan dan sanksi

Singaraga, 2 Januart 2020
PIHAK KEDUA, PIHIAK PERTAMA,

Putu Ave Reika Nurhacni, 5.50% Dra. I Gusti Ay Sri Pravatni, MAP
Pembina Utama bMuda Pembina
WNIF, 19720809 199201 2 (42 ML, 19660417 198607 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

SASARAN f{JAPATAN PROGREAM

M INDIKATOR KINERJA TARGET
[ 2 3 E: )
. . . . ) Persentase pemenuhan pelavanan dokumsen akta kependudukan
Lihieningkatnva zualitas pelavanan administras: pencakatan sigll ) 95%

spesual standar

Kegiatan

Pelayanan Pencatatan Kefahiran

Pelayanan Perubahan status Anak, Pewarganegaraan dan
Kematian

Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
;__;;i".:ig_;fi - 2 hupaten Suleleng

18,49 20809 199201 2 002

e, -:.F i
o

Anggaran
Rp 432,757,800
"p 248, 270,800
Rp 143,464,000

Singaraja, 2 Januarl 2020
Kepzlz Sidang Pelayanan Pencatztan Sipil
Dinzs Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab en Buleleng

Dra. | Gusti 8yu 51 Prayatnl M.A_P
MIF. 196604 17 198602 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email ; dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewnjudkan mencjemen Pemerimtahan yang  Efeknf, Transparan, dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kemi yang bertanda tangan di bawah ni

MNanmia -1 Ketut Sudiana, SE

Jabatan - Kasi Kelahitan Bidang Pelavanan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil kabupaten Buleleng

Sclanjumya discbut PTHAK PERTAMA

Mama ' Diea. T Gusti Ayo Sri Prayatni, MAP

lahatan - Kabid Pelayanan Pencalatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Bulaleng

Selaku Atasan PTHAK PERTAMA, Selanjutnva discbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual Lampiran
Perjangian in, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengh seperti yang telah ditetaphkan
dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan Kegapalan Pencapaian target kinerja tersebul memadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi vang diperlukan serla akan melakokan evaluas
terhadap capaian kinerja dari pemajian mi dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, I Janvarn 2020
PIHAK KEDUA, FIHAK PERTARA,

Dra. I Gusti Ayu $ri Prayami, MAP Ketut Sudiana, SE
Pembina Penata Tk

MIP. 196604 17 198602 2 003 NIP, 15770102 200604 1 00T



PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2020
SEKSI KELAIITRAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENCG

ol SASARAN INDTEKATOR KINERIA TARGET
| 2 3 4
1 |Terlaksananya Pelayanan Pencatatan Kelahiran Jumlah Akta kelahiran yang diterbitkan 25.000 akta

Eegiatan

1 Pelavanan Pencatatam Kelahiran

Kezpala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatakan Sipil
kKzbugaten Suleleng

Dra, | Gusti 5ri Prayatnl ML AP
MNP, 19660417 198602 2 003

Anggaran

R

432,757,800

Simgaraja, 2 Januark 2020
Kepala Seksi Kelahiran
Dinas Kependudukan dan Pencatatzn Sipil
Kabupaten Buleleng

| Ke

diana, SE

MIP, 19770102 200604 1 00/




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0352) 28868
emall : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TARUN 2020

Dalam rangks mowuwjudkan mencjemen Pemenntahan vang  Efekaf, Transparan, dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini

Mama 1 Gusti Ketut Astawa,SH

Jabatan . Kasi Perkawinan dan Perceratan Badang Pelavanan Pencatatan Sipil Dinas
Fependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selanjutiva disebut PTHAK PERTAMA

Mama : Dra. 1 Gusti Ayu Sri Pravatni, MAP

Tabatan ¢ Kabid Pelayanan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Catatan Sipl
Kabupalen Buleleng.

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, Selanjuinva disebur PIHAK KEDUA

PIHAE PERTAMA berjanji akan mewujudkan tarpet kinerja yang seharusnya sesuail Lampiran
Pejanjian ini, dalam rangka mencapai farpet kinegja jangka menengah scpertl yvang telah ditetapkan
dalamn dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kegagalan Pencapaian tatee! kinerja tersebot memadi tanggung jawab kami.

PIIAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari penajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargan dan sanks

Singaraja, 2 Januarn 2000
PlHAK KEDUA, PIHAR FERTAMA,

Dira. [ Gusti Avo Svi Pravatni, MAP
Pembina
ML 19660817 198602 2 B03




PERJANJIAN KINERJIA PERUBAHAN TAHLUN 2019
SEKS] PERKAWINAN DAN PERCERAIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

M) SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
! 2 3 4
1 |Terlzksananya Pelayanan Pencatatan Perkawinan dan Perceralan  ljumlsh Akta Perkawinan diterbitkan 6.0 pasang zkta
lurnfah Akta Percerzian diterbitkan 250 akta
Kegiatan Anggaran
1  Pelavanan Pencatatan Perkawinan dan Perceraian Rp 584,850,700

Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas wependudukan dan Pencatatzn Sipil
Kabu n Buleleng

Dra. | Gusti AySri PrayatniMLA.P
HIP. 19GE0317 19860E F Q03

Singaraja, 2 lanwart 2020
Lepala Seksi Perkwinzn dan Perceraian
Dinas kependudukarn dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Bulaleng

m
| Gusti R 3,5H

MIP. 19641231 128503 1 114




PERJANJIAN KINERJA PERUBAITAN TAHUN 2019
SEKSI PERUBAIAN STATUS ANAK, PEWARGANEGARAAN DAN KEMATIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
] 2 3 4
T Pel Perubzhan Status &
1 eriaksananya Felaysnan Perubshan 54Nk, lumlah Akta Kematian yang diterbithan 5.000 akta
Powarganegaraan dan Kematian
Jumlah Aktz Pengakuan Anak vangz diterbitkan 50 akta
Keglatan Anggaran
Pelzvanzn Perubahan Status Anak, Pewargsnegaman dan Rp 155 483,300

Eematian

kepala Bidang Pelayanan Pencatatzn Sipil
Dinas kKepandudukan dan Pencatatan Sipil
Kabu Bulelang

Dra. | Gusti Ay 5ri Prayatni, M AP

MIF, 19660417 198602 2 D03

Singaraja, 2 Januaii 2020
Kepala Seksi Perubahan Status Anzk, Pewarganzgaraan dan Kematian
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
kKabupaten Buleleng

Ni Made Pumamiadi, 5.505
MIP. 19640625 198503 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jl. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos B1113
Telepon ( 0362 } 25887, Fax (0362) 28868
emall : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang Giekiil, Transparan, dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah in :
Marma Ida Bagus Ketut Baruna Setiawan, 5.50s
Jabatan Kabid  Pengelolaan Infermasi  Administrasi Kependudukan Dhnas
Kependudukan dan Pencatatan Sipl - Kabupaten Boleleng
Selanjutnya discbut PTHAE FERT Al A
Tatrmin Puto Ayu Reila Worhaeni, 5,508
Jabatan - Kepala Dnnas Kependudukan dan Pencatalan Sipil Kabupaten Buleleng
Sclaku Atasan PIHAK PERTAMA, Selanjulnya disebul PIHAK KEDLA

PTHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesun Lampiran
Perjanjian in, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kegagalan Pencapaian areel Kinerja tersebut I'r'lEI'l_l-Etlji tanggung jawab kami,

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari penajian ini dan mengambil tindakan vang diperluksn dalam rangka

pembenan penghargasn dan sanksi.

Singaraja, 2 Janpan 2020
PIHAK KEIDM A, PTHAE PERTAMA,

o e

Putn Avu Reika Nurhaeni, 5,504 lda Barus Ketut Baruna Seligwan. S.50%8
Pembina Utama Muda Pembina
MIP, |S72080% | 9901 X 002 MWIP. 1980101 198902 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jl. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon { 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email : dinasdukcapilbulelen ahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAIUN 2020

Dalam rangka mewugjudkan menejemen Pemerntaban yang Clekiif, Transpacan, dan
Akuntabel serla Berorientas: pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah i :

Mama : Ketot Arvawan, ST

Jahatan v Kasi Informast Admimisirasi Kependudukan Bidang Pengolahan Informas:

Administrast Kependudokan  Thinas Kependudukan dan Pencatatan - Sipil

Kabupaten Buleleng
Selanjutnva dischut PIHAE PER TAMA
Mama ¢ Tda Bagus Ketut Baruna Scetiawan, 5.508
Jabpran Kabid  Pengelolaan Informasi Adminsiras: Kependodukan [Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng.
Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, Selanmutnva disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA herjanji akan mewwudkan target kinerja yang seharusnya sesual Lampiran
Penangian ini, dalam ranghka mencapai target kKinega jangka menengah sepertl yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kegagalan Pencapatan target kinerja tersebut menpadi tangeung jawab Kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan seria akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangks

pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, 2 Jamusn 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Ida Bagus Ketut Baruna Sctiawan,S.50% Ketut Aryawan,5T
I'embina Penata

NIP. 19660101 198902 | 006 NI 19760624 200312 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

MO SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

i 2

3

q

1 |Persentese Pengelolaan Layanan Sistem Informasi Admindsbras
Eependudukan yang Tertib dan Tepat Waklu

Jumlah Perangkat SEAK dan KTP-El vang terpelihara dan Berfungsi Baik (51 set

Jumlah Desa f Kelurahan f SKPD  Lemnbage [3in yang tersetting Aplikasi 7 SKPD
siAK fAplikasi DWH {Data ware Hewse)

lumlah Yalidasi Penduduk Ganda BOZT MK
Jymilah deza untuk permutzkhiran dats kependudokan 50 dirsa
Kegiatam Anggaran
o 133,060,000

1 Pembangunan, Pengnperasian, dan Pemeliharaan S Torpad u

#epala Bidang Pengelolaan Infarmasi Administrasi Kependudiskan
Dirvas Kependudukan dzn Pancatatan Sipil
Kabupaten Buleieng

ra

lda Bagus Ketut Baruna Setiawan,s.50%
NIP. 19660100 193502 1 006

Sinparaja, 2 Januari 2020
Kepala Seksi Informasl Administrasi Kependudukan
Dinas Kependudukan dan Fencatatan Sizil
Kabupaton Bleleng

Ketut Arvawan, 5T
MIF, 19760624 200313 1 {105




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon { 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868

email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mengjemen Pemerintghan yang  Efcktf, Transparan. dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kami vang berlanda angan i bawah ini

Mama - Made Lestvarini, SH

Jabatan : Kasi Pengolahan dan Penvanan Data Kependudukan I:S.idang Pengelahan
Informasi Administrass Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatalan
Sipil Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PFIHAK PERTAMA

Mamin . lda Bagus Ketut Baruna Setiawan, 5.508

Jabatan . Kabid [Pengelolaan  Informasi  Adnmmistrasi Kependudukan  Thinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupalen Bulelenp,

Selaku Atasan PTHAK PERTAMA, Selanjuinva disebutPIITAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sehurusnya sesuai Lampiran
Perjanpian ini; dalam rangka mencapad target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keherhasilan dun Kegagalan Pencapaian Llarget kinerja tersebur memadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaan kinerja dari penajian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pembenan penghargasn dan sanksi,

Singarajs, 2 Januarn 2020
FIHAK EEDNIA, PFIHAR PERTAMA,

Qo

Ida Bapus Ketut Baruna Sciiawan, 8.508
Penata Tk. | .
MIP 196a010] 1989202 | (08 HIP, 19730726 1ewal3 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI PENGOLAHAN DAN PENYAJIAN DATA KEPENDUDUKAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

Kepala Bidang Pengelolaan Informast Administrasi ¥ependudukan
inas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Eabupeten Bulsleng

el

Idza Bapgus Ketut Baruna Setiawan, 5.505
MIF, I96601G1 196002 1 006

Singarsja, 2 lanuari 2020

Kepala Seksi Pengolahan dan Penyajian Data Kopengudukan
Dimirs Kependudiukan das Pencatatan Sipil

bupaten Bulzleng

WO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
= - Jumigh Dokumen Peratusan Kebiiskan Administrasi Kependudukan
1 |(Terselenpraranya Pemyusunan Kebijokon Administrasi Kependudukan G s 7 Dakurren
7 |Terzelenggaranya Pengolaan, Penyajian Data Kepondudukan lumlah Jenis Data yeng diclah 18 jenis
Kegiatan Anggaran
1 Pepyusunan Kebijakan Administrasi Ko pendudukan Rp 71,125,000
2 Pepgelolaan, Penyajian Data Kepandudukan Ep 30,050,600




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 } 25887, Fax (0362} 28868
emall : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam  rangks mewwjudkan mengjemen  Pemerintahan yang Efcktif, Transparan. dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kani yang bertanda tangan & bawah ini

Mama c NI Ketol Sutesmi S50

Jabatan - Kast Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia leknologi, Informasi dan
Komunikasi Bidang Pengolahan Informasi Admimstrast Kependudukan Dinas
Ecpendudukan dan Pencatatan Sipl Kabupaten Buleleng

Selanjuinya disebut FIHAK PERTAMA

Mama . Ida Bagus Ketut Baruna Setiawan, 5.508

Jahatan Kabid  Pengelolaan  Informasi  Admimistrasi  Kependudukan — Dinasg
Eependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selaku Alasan PTHAK PERTAMA, Selanjutnyva disebut PIHAK KEDUA

PIHLAE PERTAMA begani akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapal larget kinerja jangka menengah sepertt vang telah dietapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kepagalan Pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jasab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervis yang diperlukan serta skan melakukan evaluasi

terhadap capaian kincga dari pegigjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pembenan penghargaan dan sank

Singarajd, 2 Januarj 2020
PIHAE ELDLA, PTHAR FERT AN,

o

[da Bagus Ketut Baruna Setiawan, 5.508

Pembina Pennln
IR, 19860001 198002 1 002 MNP, 19641231 198603 2 [9]




PERJANJTAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI TATA KELOLA DAN SUMBER DAY A MANUSIA TEKNOLOGI INFORMASI DAN KOMUNIKASI

DINAS KEFPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
I Pl 3 4
- cinleas] Bataiakan Admin s lumlah Pesarta Sosialisasi Tatap Muks ddministrasi Kependudukan 7100 Drang
1 |Terselenggaranya Sosializasl Kebijakan Administrasi Keos u ans dilakssrialan i
. Terselenggaranya Tata Kelola dan Sumbser Daya Manusia Teknologi Jurnlzh SOM ang mengikut Bimtek peagelolaan SIAK 40 arang

Infarrmzsi dan Komunikasi

Kegiatan
1 Scsizlizasi Kebiiskan Administrasi Kependudukan

Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia Teknelopi [nformasi dan
Komunikasi

Kepala Bidang Pengelolaan Infermasi Administrass Kependedukan
Dings Kependucukan dan Pencatatan Sigil
Kabupaten Buleleng

Ida Bagus Ketut Banuna Setfawan, 5.50s
BIP, 19650101 1928502 1 005

Anggaran

Fp 195,630,300

R 102,200,000

aingaraga, & lanuan 2030

kopila 3eks Tata Kelala dan Sumber Daya Manusiz Teknaologi Informast dam Bomanlkas:

Cinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabu pat

1231 19ER0E 2 191




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jl. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28568
email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PEBJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajeman Pemerintahan  vang Efcktif, Transparan, dan
Akuntabel scrta Berortentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawals ini :

Mama : rede Arva {Odantara SH.MM

Tabatan  Kabid Pemanfaatan Date dan Inovast Pelavanan Dinas Kependudukan dan

Pencalatan Sipil Kebupalen Buleleng

Selamjutiva disebut PIHAK PERTAMA

MNama » Putu Ayu Reika Nurhaeni, 5.508

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipl Kabupaten Buleleng

selaku Atazan PIHAK PERTAMA, Selanjuinya dizscbut PTHAK KEDUA

PIHAE PERTAMA berjan;i akan mewujudkan target kinetja vang scharusnya sesuai Lampiran
Peranjian ini, dalam ranska mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kegagalan Pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab ks,
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluas

terhadap copaian kinera dan perjajian i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangha

pemberian penghargaan dan sanks.

Singaraja, 2 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
= " T—
Putu Avu Reika Nurhieni, 5.50s Gede Arva nuﬁﬁm

Pembina Utama buda Fembina
MIP, 19720800 199201 2 002 MIP, 19621220 199203 006



PERJANJIIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

N SASARAN SCAPATAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
] 2 3 4
Persentase Cakupan Pemanfazksn Basis data Kependudukan wang
1 |Meningkatnya kualitss data dan inovasi pelayanan L5

Terintegrasi

Kegiatan

Perluasan Xerlasama Tertibh Administrasi Kepend udukan

Pelaksznazn Pemanfaatan Data dan Dokumen Kependudukan

Anggaran
Rp 10,685,200
Rp 29,840,000
Rp 441,568,000
Rp 311,200,000

Singaraja, 2 lanuan 2020
Kepalz Bidang Pemanfzztan Datz dan Inovasi Pelayanan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Buleleng

NIP. 19631220 15911]3- 1006




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada Mo. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868

email : dinasdukeapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mengjemen Pemerintahan vang Efcktif. Transparan, dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kami vang berlanda tangan di bawah ini

MNama ; s, Dhvoman Mariana

Tabalan : Kasi Kerjasama Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selamjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Mama y Geede Arya Odantara STLMM

Jabatan : Kabid Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng,

Selaku Atasan PTHAK PERTAMA, Selanjutnye disebul PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinena vang scharusnya sesum Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperll vang lelab ditetapkan
dalam dekumen perencanaan

Keherhasifan dan Kegagalan Pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta skan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinema dari perjajian ini dan mengambil tndakan vang diperlukan dalam rangka

pomberian pengharzaan dan sanks

Singaraja, 2 Janwan 2020
PIHAK KEDITA, PIHAK PERTAMA,

Gede Arva OdantaraSH MM Dirs, Nyoman Mariana
Pembina Pembina Tk.1

MNIP. 19631220 199203 1 006 NLP. 19620331 198203 |1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI KERJASAMA

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN

INIMKATOR KINERJA

TARGET

1 )

=

1

1

Terdaksananya Perluzsan Kerjasama Tertib Administrasi
Kependudukan

lumlah SKPD f Lembapga / Instansi lain vang telah Menandatzngzani
Periznjian Kerjgsama

40 SKPD f Lembags [ Instansi lain

Terlaksananya Pendataan dan Pengawasan Penduduk Non
Farmanegn

fumlah Penduduk Non Permansn yang terdata

3.104 orang

Kegiatan

1 Perluaszn Kerjasams Tertik Administrasi Kependudukan

2  Pendataan dan Pengawasan Penduduk Maon Permianen

¥epala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Buleleng

MIP. 19631220 195203 1 06

Anggaran

Rp 10,685,200

Rp 311,200,000

Singarajs, 2 lznuan 2020
Kepala Seksi Kerjasama

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipll

Kabupaten Buleleng

=

e
Drs. N an Miariana

\fﬁ?f A s

e

MWIP. 19621008 199012 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAIUN 2020

Dalam rangka mewwjudkan mengjemen Pemerintahan yang Efcktif, Transparan, dan
Akuntabel serta Berortentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan 3 bawah ind ;

Nama : Ni Wayan Muliati,5.508

labalun ¢ Kan Pemanfaatan Data dan Dokumen Eependudukan Bidang Pemanfaastan
Data dan Inovasi Pelavanan Dhinas Kependudukan dan Pencatatan Sipl
kabupaten Buleleng

Selanjutnva disebut PTHAK PERTAMA

Mama s (rede Arva Odantara,SH.MM

Jabatan - Kabid Pemanfaatan Dats dan Inovasi Pelavapan Dines Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bulsleng

Selaku Atasan PTIAK PERTAMA, Selanjutnva disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjangi akan mewujudkan target kinerjs yuny seharusnya sesual Lampiran
Perjangian ini, dalam rangka mencapar largel kinerja jangka menengah seperti yang telah ditctapkan
dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan Kegapalan PPencapaian target kinera tersebut menjadi tangpung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kincra dan pegjajian i dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pembenan penghareaan dan sanks.

Singaraja, 2 Januari 2020
PIHAK ELINIA, FIHAK PERTAMA,

a

Ni Wavan Muliati,5.50%
Fembing Penata
MIF, 19631220 158203 1 G06 MIP, IGR2ZT00E 199012 2 (6]



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI PEMANFAATAN DATA DAN DOKUMEN KEPENDLUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN INDIKATOR KINERIA TARGET
| 2 3 |
. Terselenggzranya Pelaksanaan Pemanfaztan Datz dan Dokemen | lumlah SKPD / Lembaga lainnya vang telah memanfaatkan Data dan 75 SKPD/ lembaga lainnya
Kependudukan Dokumen Kependudukan
Kagiatan Anggaran
1  Pelakzanzan Pemanfaatan Datz dan Dokumen Eependudukan Ap 29, 240,000

Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

kabupaten Suleleng

Ged. 8 DdantarasH, MM
MIP, 19631220 199203 1 006

Singaraja, 2 Januari 2020

Kepala Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen Sependudukan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Ni Wayan Muliati,5.sos

MIP, 19621008 192012 2 D1




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon | 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
emall : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJLIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewvjudkan mencjemen  Pemerintahan vang Efektf, Transparan, dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan i bawah ini :

Mama ' 1 Made Mertha Wijaya, 5.50x

Jubatan + Kasi Inovast Pelayanan Bidang Pemanfaatan Data Jan Inovasi Pelavanan Tinas
ependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selanjutnva disebut PTHAK PERTAMA

Namuy : Gede Arva Odantara, STLAMM

Jahatan : Kabid Pemanfaatan Data dan Tnovasi Pelavanan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bulelenp

selaku Atasan PTHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjunji akan mewujudkan target kinerja vane seharusnva sesuni Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai tarset kinerja Jangka menengah scperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan Kegagalan Pencapaian 1argel kinerja terscbut menjadi tangpung jawab kami,

FIHAK EEDUA akan melskukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capwian kinega darl perjajian ini dan mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

§
)

!

SImgaraja. IE Japuan 2020

PIHAK KEDUA, PITHAKI PERTAMA,
b
| él’m
|
antaya S1L.MM 1 Made Merthl Wijaya, 5.Sox
Pembina Penata Muda Tkl
KIF 19631220 199203 | M6 PTP, 19T 1025 F00700 1 010

\



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKSI INOVASI PELAYANAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

N} SASARAN INDITKATOR KINERIA TARGET
1 1 3 4
X Terlzksananya Inovasl Pelayanan pendaftaran Xependudiukan dan [lumiah lenis Inovasi Pelayanan Administrasi Kependudukzn yvang telzh | 3 jenis

Pencatztan Sipil

dilaksanakan

Keglatan

Incwasi Pelavanan Pendaftaran Kependudukan dan Pencatatan

Sipil

Kepzla Bidang Pemanfaztan Data dan Inovasi Pelayanan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Buleleng

Gede Arya Odantara SH, MM
WiE, 19631220 199203 1 006

Anggaran

Ap 40,508,000

Singarzjs, 2 Jafiifari 2020
Kepalz Seksi In-::!.{lal,éi Pelayanan
Dinas Kependudukar dan Pencatatan Sipil
Kzh upatellnl.'ﬁ uleieng

o,

| Made Mertha Wijaya, $.505
MIP, 19741025)200701 1010

\




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon | 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJTANIIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam  rangks mewwjudkan manajemen  Pemenntahan yang Efektit, ‘Transparan, dan
Akuntabel serta Berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama : Setyo Herlambang
Jahatan : Kabid Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipll Kabupaten Buleleng
Sclanutnva dischut PIHAK PERTAMA
MNama : Putu Ayn Reika Nurhacni, 5.50%
Jubatan + Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng
Selaku Atasan PTHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDLA

PIHAK PERTAMA berjani akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel Kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanszan

Keberhasilan das Kegapalan Pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAE BEEDUA akan melakukan supersasi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dari perjujisn ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sankss

Singaraja. By Janaard 2020

PIHAK KEDUA,

Pembina Ulama Muda :
WNIP, 19720805 190201 2 002 MNIP, IE'FY}I'M]Z 199302 | 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

nNO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 |Meningkstnya kualitas pelayvanan administrasi kependudukan Persentase Ketersedlagn Data Pendaftaran Penduduk vang Valid dan

Akurst 7%
Kegiatan Anmggaran

1 Pelayanan Penerbitan Dokiomen Identitas Penduduk Rp 915,269,000

? Pelayanan Pindah Datang Penduduk rp 125,314,000

3 Pelayanan Pendatzzn Penduduk Rp 224,112,018

Kepala Dinas Kependudukzn dan Pencatatan sipil

—.—-Kzbupaten Buleleng
L PP

Y
1w
o

i i ]

L utu gyu_émﬁ Nurhagni,5.508

N S NIP. 15720809 199201 2 002
P ¥

JEE

Simparaja, 2 Januari 2020
Kepala Bidang Pelavangn Pendaftzran Penduduk
Dinas Kependudubkdn dan Pencatatan Sipil
Kabupatep Bulelang




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jl. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113

Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mengjemen Pemenntahan vang Efektif, Transparan, dan
Akuniahel serta Beronentasi pada hasil, kami veng bertanda tangan di bawah ini -

Marma Ketut Sudarmi, SE.MAP

Jabatan . Pl Kast Pendataan Penduduk Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Sclanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama : Betvo Herlambang

Tabatan Katd Pelayanan Pendallaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sl Kabupaten Buleleng

Selaku Atasan PIHAK PERTAMA, Sclanjuinya discbut PTHAK KEDUA

PIHAE PERTAMA berjanji akan mewujudkan targer Kinerja yang scharusnys sesum Larnpiran
Perjanjian ini. dalam rangka mencapai larget kinena jangka menengah scpertt yang telah ditetaphan
dalam dokumen perencanagn.

Keberhasilan dan Kepagalan Pencapaian tarpet kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PMHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluass
terhadap capaian kinerja dari perajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, 2 Januan 2020
PIHAK KEDLA, PIHAK PERTAMA,

boetut Spdarmi, SEMAP
enala huda Tkl

WIP. 19750412 H;:GUE 1002 NIP. 19800309 199003 2 00|



PERJANJIAN KINERJA TAILIUN 2020
SEKSHIDENTITAS PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

SASARAN INDIKATOR KINER.JA TARGET
2 3 4
Terselenggaranya Pelayanan Penerbitan Dokumen Identitas | gk o yang diterbitkan 40000 lembar
Pendudulk
Jurmnkah KTP-gl yang diterbitkan 30,000 keping
lumlah KIA_diterhitkan 35.000 keping
lurnlah Surat Keterangan Pengeanti KTP-gl vang diterbitkan 10,000 fembar
lumlah MIE dan Blodata yvang diterbitkan 10.000 lembar
Jumibah Bicdata Perubahan yang diterbitkan s00 lembar

Singarajs, 2 lanuari 2020

Kepala Bidang Pelayanarf Rendaftaran Penduduk Kepala Seksi ldentitas Penduduk
Dinas ¥ependudukag dan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
kzhupats Kabupaten Bdleleng

g Ketlt Sudarmi,SE.MAP
MIP. 19730412 199302 1 002 NIP. 19800309 199903 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada No. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon ( 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868

email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangks mewujoedkan mencjemen Pemerntahan yang Efektif, Transparan. dan
Akunabel serta Reronentast pada hasil, kami ving bertanda tangan di bawah o

Mama Ni Nyoman Suparini

Jabatan - Kasi Pindah Datang Pendudok BidangPelavanan Pendaftaran Penduduk Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : Setvo Herlambang

Jabatan : Kepala BidangPelayanan Pendafiaran Penduduk Dinas Kependudukan dan
Puencatatan Sipil Kabupaten Buleleng

Selaku Atasan PIHIAK PERTAMA, Selanjutova dischut PIHAK KEDLIA

PIHAK PERTAMA berganii akan mewujudkan target kinera vang scharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian im, dalam tangks mencapal larget kinerja jangka menengah seperti vang telab ditctapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan Kepapalan Pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami,

PINAK KEDUA akan melskukan supervisi vang diperfukan serta skan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjujian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalsm rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Singaraja, 2 Januan 2020
PIHAK PERTAMA,

W~

Setvo HMerlambang Ni Nvomgn Suparini
Perlgta Tk.I Pefiata Th.I
NIP, 19730412 199302 | 002 NWIP 9630716 198403 1 00

FIHAK KEDUA,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI PINDAH DATANG PENDUDUK

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN 5IPIL KABUPATEN BULELENG

N SASARAN INTHMEKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Jumdah SKPWH I antar Kabupsten f Provinsi vang diterbitkan 7.000 dokumen

1 Terselenggaranya Pelayenan Pindzh Datzng Penduduk
Jumlah SETT yang diterbitkan 100 fernbar

Kegiatan AngEaran
1L Pelayanan Pindah Datang Penduduk Rp 125,314,000
?  Pelayenzn Penerbitan Dokumen ldentitas Penduduk R 515,262,000

Kepala Bidang Pelaya
Dinas Kependudu
Kzbuppien Buleleng

n Pendaftaran Pendudik
i dan Pencatatan Sipil

lambang
132 189302 1 002

Singzarzja, 2 Januari 2020
kepala Seksl Pindah Datang Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Eabhupaten Buleleng

MIP, 196307 1F 198403 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Gajah Mada MNo. 152 Singaraja Kode Pos 81113
Telepon { 0362 ) 25887, Fax (0362) 28868
email : dinasdukcapilbuleleng@yahoo.com

PERJANJIAN RINERJA TAIIUN 2020

Dalam  rangka mewujudkan menejemen Pemerinizhan  vang Efcktif, Transparan, dan
Akuntabel serta Berorientast pada hasil. kami yang bertanda tangzan di bawsh ini

Mama : Komang Diresavuosa,SH

lahatan i Kasi Pendataan Penduduk Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dhnas
Kependudukan dan Pencatatan Sipl Kabupalen Buleleng

Sclanutnva disebut PLHAK PERTAMA

Mama : Setyo Herlambang

Tabatan : Kabid Pelavanan Pendaftaran Pendoduk Dhines Kependoudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Bulelenyg

Selaku Atasan PINTAK PERTAMA, Selanjutnva disebut PIHAR KEDUA

FIHAK FERTAMA berjanii akan mewujudkan target kinega vang seharusnya sesual Lampiran
Perjanjian int, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah sepertt vang telah ditctapkan
dalam dokumen peréncanansn

Keberhasitan dan Kegagalan Pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawal kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capeian kinena dar perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singarajy, 2 Januar 2020
PIHAE[KEDLA, PIHAK PERTAMA,

Setyo Hirlambang
Penata ‘1le1
NI 197304 1. 199302 1 002 [ R B

i Py
uda Tkl
200500 1 OGS




PERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRSI PENDATAAN PENDLDU K

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BULELENG

O SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| 3 T —
¢y
Tersalensparaniyga Pelayanarn Fendataan Panduduk Jurmlabs Fapclisduk vang metaksanakan pareizman KTE-El LS. arang

Kegkatan

1 Pelavanan Pendatsan Pendudud

Frmpata Bidang Pelaysnag Pardaftaran Perducuk
Diras Kapandudukaf dan Pencatatan Sipil
Kabuaa

Hulalenp

MIP. 137 199306 1 002

AnpEaran

Rp

e ——)—

224,112,018

Hngarala, £ Januan 202
Eppala Seks Peadataan Pamduduk

Dinae Eepencadiukar dan Pancatatan 5all
Kzbupaten Bulelerg




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

= 7 DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
-ﬁl Jadan Gajuhh Moda N 152 Hede Fea BI1T3 Tefepon {0362 ) 25887, Fax (1362 )
; 2K868

Linerit » dinasdufeapiffufeleng(@yafian.com

e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntah yang etektit, transparan dan abuntabel

serts beronentast pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawab ini ;

Mama : Wi Luh Susilahats
Jabatan : Staf Sub. Bagian Kevangan Dinas Kependudukan dan Pencatalan Siml Kah
Buleleng

Selanjuteva disebut PINAK PERTAMA

MNama » Gede Sumites, SHMH
Jubatan » Kepala Sub Bagian Umum Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kab.
Buleleng

Sefaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjuinya disebut PTHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinega yang scharusnya sesoal
lampiran pefjanjian ini, dalam rangka mencapsi target kinerja jangks menengah sepert vang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel

kinerja terscbut menjadi tangguny jawab kami

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan seria akan melakukan cvaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperluken dalam

ranzka pemberian penghargasn dan sanksi

Singaraje, 2 Januar 2020
PTHAK PERTAMA,

|
: %:}E\
\ﬁ““ﬁ v""f

|
Geda Sumitra, SHMH Ni Luh Susilahati
Penata Mudz Tk [ Pengsatur

19850108 201101 | G0G 19711025 200901 2 003



FERIANJIAN KINERJA TAHUN 2020
S5UH BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABLIPATEN BULELENCG

Mo Sasnran/Kegiatan Imdikator Kinevja TargedHafuon
1 2 3 4
Mlenerives, memampan din Jusalals Lapeean meryampan don menvalurkan
I {meyalurkan barong milik dageah di [Barng mulik daerab padn Dinas Kependudakan I Dukumen
Imglup SKPD den Percacatan Sepil Kabupaton Bulelens
Jurndnk laporan meselit dan menghingan
5 |Memeliti dan menphimpen dokumen jdokurmen pengadicen barang yemng ditenima poda | Dok
= penziclinn barma vang diterima s Rapadudukan dam Pencotntan Sopal R
Katpatan Dulelengs
Nt Fumlod i Ywalitas barsng Iﬁ"lah I“pmm':m%“;fa“m E"mml;wnﬁ
4 lvang tite d o chienimn sssnan denpzan dokomen peagadaan
;E‘%\ﬂ;;ﬂm IR L pirddn Dhnas Kependudukan dan Poacatatan Sipil ! HApRm
5 Kabupaten Buleleng
4 Mencacat barang milik d!E-I.'Enh-'_IfE.I'Ig Jumlah lapiaran rreneatal baming ik dasmb | Dakumen
diterima ke dalam bukw' karty barane  fvang duenma ke dalnm bieky! karty barang poda
Dhinas Kependudukan dan Pencocatan Siol
Eabupaten Buleleng
|
“lengamankan barang mlik deerah Tuialsh laporan m—zug_a.m;:ukm barang milix l Dok e
sang ada dalany persedizan davzah yans ada dalam pisadnan pasla Dinag
5 Eependudubnn don Pencatwtn Sipil Eabupntzn
. Bulzleng
|
£ | Membuat c-bathng Furatah 2-bidling vace dibunt I i Dakumien
7 | Menginput Inporan WTPR Furnlah laporan MTEM vang dimput I Dakumen
| | '
A I Mesginput Inporan imvenion Jurkak lagaran myertan yang danpus | Duikisinen
|
Plelakesmakan s kadhnasan lam Dlomdihs lepon g st wimoi Dinas -i Droloumen
vang dibenikan ntasan Kependutuknn dan Pancatakan Sipil Kabupasen
n Buleleng

Singaraja. 2 Fanwarl 2020
Staf Buls Bagian Unmn Kepermnvziun
Y
N
—_
i Larh Saeeibnuti

Freavaanar
SIP 19830108 200 107 | &9 NP 19711025 HEW00 2 003




PEMERINTAH KABUFPATEN BULLELENCG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jofan Gegoh Made Vo, 152 Kade Fos S1113 Tebepon (1362 ) 25557, Fax (C362)
25865
Emcil ; dincaduficapiffulefmginyafioa.cam

b —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujndkan manajemen pemeriniah yang efektil, iransparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami vang berfanda tangan di bawah ini :

MNama o | Myvoman Trara,SH
Jubatan © Tendahara Pengeluaran Dinas Kependudukan dan Pencalatan Sipil Eab.
Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : Gede Beni Rana Wijaya, 51
Jabatan Kepala Sub Bagian Kevangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipni
Kah Buleleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA bedanji akan mewajudkan target kinerja yang scharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah sepertl vany
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel

kinerja tersebut menjadi tangzung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi
terhadap eapaian kingrja dari peganjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Jataar 2020
PIHAK KEDL AL PIHAK PEETAMA,

Gede Beni Rana Wijava, S11 | Mviim:a iarta,sH
Penala Penata Muyda

19810606 200902 1 004 19671227 200701 1 020



PERJANJIAN KINERJA TAHTN 2020

SULE BAGIAN KEUANGAN

DMMAS KEPEMDUDUKAN AN PENCATATAMN STM0L

KABLFATEN DULELEMNG

Mo

| Tudibaitos Kineria

kepale Sub. Bagian keaangan

Crede Beni Fana wijava, SH
Pepaza {H1Le)
I TOR10AM 200S0Z 1 0nd

Panaia had

Sasnrpn’Kegiatan TarsetSntuan
1 1 3 4
enemukan parmaniaan pembayaran | il lnpormn permintaan, pembavaran ;
I '.:lmgap SPP-UF, SPP-LS-UPGU den T (SPP-UP, SPP-LS.GU dan TU belanjz tidak 12 Laporan
belaida fielak lnmisunig dan belanja langsuna | lanosung
,l."rll!l'-e“:nﬂ. memgimpin, mengelnarkon Tumlzh laporan menyimgan mengeluackan
[membspmrkan, menntnsakakan dan mnembayarkan menata usahakan dan
2 memperfangrungjawabkan pengaluacan rnampe s eiiawabbas pengelisnmn 12 Lapora
!IJB.I:'lg, dan Iilempultmkgg_ungjn'-vﬂh]mn |-cr.|r.4n5-:||,n SR Diras Hq‘_lﬁufn-:ll,lhn; dim
spengelzan kenangan SKPE Pencatatan Sipil |
5 Melaksonnkan pencatatan pembukuan Tumlzh laporan persotatan, pembuakom
. [pencrimaszn pengeluaran uang jetarimaan, pengeluaran uane dan 1 fimamrnn
. ImzmpermggumzpsahEan keuommm pertnrasmatin seuanyen Dhins - 3
(sEPD Kependudulkon dan Fencatatin Sl
Mennlak perasintaan penceluaran uang’ Fumlzh laporan permintaan penaclzaran aang
pembsparran din perassn armsann | permbanearan dan pen@EunEm amEisan yang |
4 ; : : 12 Laporan
vang tidak sesuai dengan ketentunn vang (nidak sesuni dengsn ketenkuon yangs berlako
haarlaku Dinas Keperdudukan dan Pencatatan Sepal
Jurndnh Laperan meneln dokamen 5P
5 Pelemadici dokumen SPTUPGL untuk UPAGLT unduk pembaeyarun yang dempukan oleh 2 e —
pembircaran vars duyukin oleh PPTK PE TR Dhias leependudakan dan Pencatatan -
':'|||:||I
— .I;'.rT-.a-u';'iapka:L. meryi=un, melnksansian Jurndoh [aporan merymsun, mieldksanki L2 Laporan .
privess pambuoatar aporan Lingsenl prases pombuatan loporar fimgsiond |
bendaharn penpgeluran dan membu bemilahane pengeluaran dan mambuaat bapecan
laporan sebapsi bahan informast dan sebapm bahun mfornaasi dan
8 |perlanggungiawaban anggaran SKPD pertangpunmnemban angaran B EPEY D
Eeperdudukan dan Pencnsem Sl
i I R
Medapeskan rekonsizss penyetoran pajak — [Jumlah laporan rekonsilias penyeloran paiak 12 Laponan
pusit ke rekening kas negara berdasarkan | pusat ke rekening kas negam berdasirkan
7 tramsubs pengeluaran abas babas APBLY | Gansakst pengcluarsn atas bBeoam APED
|
Plelabsanaken tugas kadinazan la.'um_'.ray.-“ané, Turnlah Laporan mugas-tugas [y Dinas 12 Laporu
. chpermeah oleh sasaniva Keponduduken don Percatatan Sipil
Semairajy I 2oz

NIP. 19671827 200701 1 420




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jatan Gajah Mada Ne. 152 Fade Fas 51113 Tebepon (€362 ) 25587, Fax ((362)
25868

Email = dinaadubcapifbulefong@ygafoacom

PERJANIIAN KINERJA TAHLUN 2020

Dzlam rangka mewujudkan manajemen pemeriniah yang efeknf, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yvang bertanda tanpan di bawah i |

Wami * Yumi Triyvana
Jabatlan - Staf Sub. Bagian Kecuangan Ihnas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kab
Buleleng

selanjuinya disebut PIHAK PERT AMA

MNama - Giede Benn Ranag Wijaya, SH
Jahatan Kepala Sub, Bagian Keupangan Dhnas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kab. Bulsleng

Selako atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya discbut PIHAE. KEDLIA,

PIIAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinera vang sehamisnva sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka mencngah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn. Keborhasilan dan kegagalan pencapaian @argst

kinerja tersehut menjad tangmumyg jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangha pemberian penghargasn dan suanksi

Smgaraa, 2 Janwar 2020
PTHAE KETIIA, FIHAK PERTAMA,

| |I
/!
Gede Beni Rana Wijayva, SH Yuni Trivana
Penata Penata Muda

|98 10606 200901 1 004 19810614 200501 2 008



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2020

SUB. BAGIAN KREUANGAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BULELENG

Mo SasaranKegintun Indikator Kinerja Tarpet/Satuan

I 2 a 4
bdemproses lecer peji seharal dasar | Jumlak doloomen leger aaji dan SPM

! , i 1 Dokouimen
pembueatan SPM paji i
M . ' S . 1 Y P e - 3

5 erekap waji PMSD Gap bulan den [ Jumlab dokumen rekapan gap | Baleumen
trzp tahun perbaslan
[urut merenceneken anpparan :

i = an BT 1 Dokum
Bolanpa Tidak Langsung (BT} Jumlah dokuren anggarar I} i
‘elapo 11 | .

;IITI ,Ezn:;?n:cn:fﬂ ﬁaj] hnfkf'la Jumlady dekumen laporan keaailan

4 a, L 841 PARpAL R SR z&jl berkala dan kemnaikan panpkat | Dokumen
bulan peda Badan Keusngen e e o
Daagral larkair i :
Wembaniu proses pencairan imsentif|Jumilzh dokumen SPh msenal

5 [peawa bap bulan 1 Diokumen

E —_

terckap dan memhbuwat daftar Jumlah dokuwmen rekap poloagpan gaii Dokumen
petongan gai PHNS uniuk disetorkan |PNSD

5 |pada Bank BPD terat 1
Mcmbaut EE]:II'_"Tdﬁ.i:IH_F:I.I.k pisiel 21 Jumlal dokumen bukt penyetoran Drokumen

7 [Vap talan laporan pagak: pasal 21

Kepala Spb, Bapien keusngmn

Gede Dent Runn Wijayva, SH
Pasuta (E115%)
RELE. ESE 0606 2009032 | O0d

Smgaraze, 2 Jumwar: 2020
Staf Sub Bagian Kenangan
I:""...IEJ:I.L:
|l
Vunl THivana
Peénata Muda
NP, (9810614 200501 2002




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jalon Gojak Hada Vo 152 Hode Poa 5113 Telepen (0362 ) 25587, Fax ({1362)
25508
Emaif - clirca duktcapithulefengiigation com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dralam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efekiil], transparan dan akuntahel

serta beronentasi pada hasil, kami vang bertanda tanpan di bawah ini -

Mama Wavan Suparsa
lnbatan Staf Sub. Bagan Keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kab,
Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nams Grede Bem Rana Wijaya, 51
Tahatan Kepala Sub Bagian Kevangan Disas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
K.ah, Buleleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA. selanjutnya disebul PIHAK KETXTA

FIHAK PERTAMA herjanji akan mewujudkan target kinera vang seharusnva sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian fargest

kinerja tersebut menjadi tangeung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serla akan melakukan cvaluasi

terhadap capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan dalam
rangka pembernan penghargaan dan sanksi

Singaraja, 2 Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK. PERTAMA,

-—

Gede Beni Rana Wijaya, SH Wavyan Suparsa
Penata Penate Muda TE.I
198 10a06 200901 1 004 19631231 198202 1 D0a



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUB BAGIAN KEUANGAN

DINAS KEPEXDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BULELENG

i Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Tarpet’Satuan

| 2 3 4
Mengajukan permintaan Jumlah penpajuan permintaan

| |pembavaran mengeunakan PP |pembayaan mengaunakan SPP [2 Lapormm
LTREGUSTL dan SPE-LS LIPGLNTL dan SPP-1.5
Pcngliti kelengkapan dokuwnen Jumlah kelenegkapen dokumen

2 [pendukung SPP-1S vang dibenkan |pendukung SPP-LS vang diberikan 12 Laporan
aleh PPTR eleh FTTHR

_ ) I

Mengembalikan dokuimen Jwinlah penpembalian dokemen [
pendukung SFP-1.5 vang diberikan [pendukung SPP-LS vang diberikom !

3 (oleh PPTE, apshila dokwmen eleh PPTE, apabila dokumen tersebuot 12 laparan
fersebut tidak memenuhs svarat tidak momenuhi syarat dandatan odak i
danfateu dak lengkap lengkap [
e ]:nthM BRI Jumiah dokumen repister unmk 5PP
SPP yang digpukan, SPM dan ; . - [

1 SPOTH Tt Aiteatoi vang diajukan, SPM din SP21) yang 12 Laporun

& YRS s sudah diterima bendahor
hendahara
lumlah laporan meneht dokumen

Melaksanukan tugas kedinasan lain |5P) LUPGL amtuk pembayaran yeng )

5 1z Laparan

vang dibenkan atusun

digjukan olek FFTTE Dinus
kependudukon dan Pencatatan Sipil

Fepala Sub. Barian kenangan

Gede Beni Bana Wijaya, SI1
Penata (HIfg)

MNP,

LS8 L0606 200502 | O

Simgaraja, 2 Jamuari 2020
Btat Sub. Hupian Keoangzimn

-

Wayan Suparsa
Penata huda Tk.I
WP 19631231 1UE202 1 He




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Fatan Gajah Mada No. 152 Tede Fas §1113 Telepon (0362) 25887, Fae (0362)
25508
Ermeeif : dinasdufcapilfufelengimyafior.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dralam rangka mewujudkan managjemen pemenntah yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dr bawah ini

MNama ; Lubh Putu Artha Dewa
Jabatan : Staf Sub. Bagian Keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Siptl Kab.
Fuleleng

Selanjutnya disebut PHIAK PERTARMA

Mama » Gede Bem Rana Wijaya, 511
Jabatan : Kepala Sub Bagian Kevangan Dinas Kependudukan dan Peneatatan Sipil
Kab. Buleleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewupudkan target kmera yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapai larget kinerja jangka menengah seperti vang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian tarpet

kinerja tersebul menjadi tnnggung pawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap vapaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

ranigka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singara)a, 2 Januarn 2020
PIHAK KEDIIA, FIHAE FEETAMA,

|
l |
/ \
Cede Beni Rana Wijaya, 5H Luh Putu Artha Dewi

I*enarta Pengntur
19810606 200901 | 004 19470516200701 2023



PERJANJAN KINERJA TAHLUXN 2020

SUR. BAGIAN KEUANGAN

MMNAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BULELENG

No Sasaran/Kepiatan Indikator Kinerja TarpetSatuan
| Z 3 4
Jumluh Laporan venfikasi regsier
" Melakukan verilikosi reaister 3P LS [8P] LE dan SPF GU sul Bagian 1 2 TR
dan P8 (L Keuangan Dinas Kependudukan dan
Pencututan Sipil Kab. Buleleng
Juimlah laporan register 5P Dinasg
2 [Melaksanakan register SP) kependudukun dan Pencatatun Sipit [ [ Dokumen
Kb, Buleleng
|
Jurnkah faporan kenangan SK 1Y Sub. [
; srjun Roewpangeud Dhings '
x s s gy | SaEA _ | Drokaiimnen
5 |Menviapkun luporun kegangan SEPD K spendudukian dan Pehcatatan Sipi
kah, Buleleng
belekukan urusen surat menyucal, Ju“d}:.lh apgan S“”ﬁﬂ m%uyumL
4 [kearsipan, kerumah tanggaan dan ks, B teutipet [ [odazmen
el : B IXinas Kependudukan dun Pencatatan
pEr-gAp Sipil Kab. Buleleng
Jumlah taporan peliksanaan tgas
2 Melaksanakan tupas kedinasan lain (Sub. Bagian Keoangan Dinas | K egiatan

vane dibenken alazan

Kependudukan dan Pencatatan Sipil
kah. Buleleng

Fepala Sub, Bagian Kevatgan

Geede Beni Rana Wijnya, SH

Ponata (L)

NIP,

98 [ D600 200902 1 Ond

Singaraja, I Janman 2020
Staf Sub, Baman Keumngan

I‘.

Luh Puate Arvtha Dewi
RP, 19670516 20070 2 (23




FEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

8™ DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
\ "lg._' F Jedon Gajef Mada Ne. 152 Hede Pos STH3 Telepon (0362 ) 25587, Fax ((1362)
ety KRGS

Emtiil » direers dubcapilutfeleangiiyafico.com

PERJANJIAN KINERJA TAIILUN 2020

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemerimtah vang efektf, mansparan dan akuntabel

serla berorientast pada hasil, kamm vang bertanda tangan di bawah 1m -

Mara M Luh Puiy Budh Sywardani 5H

Jabatan coStal Sub. Bagman Perencanaan Dinas Kependudokan dan Pencatatan Sipd
Kab, Bulelenp

Selanjutnya disebut FIHAEK PERTAMA

MNama : Ni Nengah Susantini 55

Jabatan : Kepala Sub, Baman Perencanaan  [Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Eab. Bulcleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjumya disebut FIHAK KEDNITA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnva sesua
lampiran perjangian nd, dalam rangka mencapa target kinerga jangks menengah seperls yang
tefah diletapkan dalam dokumen perencanaan, Eeberhasilan dan kegagalan pencapaian tarpet

kinarpa tersehot menjadi langgung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan mclakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capatan kinerja dart peganjian in dan mengambil Bindakan yang diperlukan dalam

ranpka pemberian penghargaan dan sanksi.

singaraja, 2 Januarn 2020
FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA.

el

Mi e Spanting, 55 Wi Luh Putu Budhi Suwardani,sH
Penata Tk.L Penata Muda
19030227 200003 2 D03 [GT30425 200801 2015




PERJANJIAN KINERJA TAHIN 2020
SUB BAGIAN PERENCANAAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiala Indibator Kinerp Target/Satnan
l 2 3 4
| |MMembanta merusen BERSTRA SKPD [ Jumlah dokumen Benstra vang disusun I Dokuinen
hlenyiapkan bahan entuk peoyusiasan Jumlah dokumen baiian untuk
5 : i Dok
REMSTRA pervosuman REMNSTR A HEren
A g ; :
i |ﬁba;;lll ]ll;::gmat LA Jumlab dokumen Taporan vang disesun 3 Crakvirmet
= Lurmnlab pengiopuian ke siseem SIRUP 12 bulun
4 | Operater STRUP l
[ '-.'1-:n1|:|'.|_|'_|l|;|_me:_r|.t:|_|"r|p|,'_|'|-:an hakan Jurmlah dofumen bahan laporan yang 17 Deskurmen
= |':1|_1|_|r.5|n Elanag Alokas: Khoasus [D.-";K:l -:‘ilkul'l'||'|u|kﬁ.l'.| ‘
Membaniu mengumpulkan bahan Jumtah dokumen baban lnporan yang 12 okurmnen
& [aporan Kemeskinan dikumpzilian
|
7 |Melzksanakan fugas kedinasan lain vang [Jumleh laporn suly, Bagian 1 ' Laukymen
thibernkan atagan Pereneanzon Dhnas Kependoduban dan
Pencatutan Sopel Kab, Buleleny
Singeraya, 2 Junuan 2030
Kepala Sub, Bagan Perencanasn Sial Buh. Bapan Perencenoan

i, oy

Mi Lub Putu Budhi Swwardani, 5H
Penata Muda

BLE ST 200005 2 063 WIP, 9730423 200801 2015




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Fekan Gajohi Mada Ne. 152 Hede Pes 87113 Tefepon (362 ) 25887, Fax (11362
28NS
Eimveril @ dincesdubcapilbulefengiyahos com

_—

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewyjudkan manajemen pemenntah yang efektit, transparan dan akuntabel

serlp berorientas: pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini

Mama s Kadek Arving Patmi, A Rd

Jabatan : Stal’ Sub. Bapian Perencamaan Dhnas Kependudukan dan Pencatalan Sipil
Kabh, Bulzieng

Selanjuinva disehut PTHAK PERT AMA

Mama : N1 Nengah Susantin, 55
Jahatan - Bepala Sub Bagian Perencanaan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab, Buleleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIAK PERTAMA beganp akan mewujudkan targed kinera vang seharusnva  sesual
lampiran perjanjizn ini, dalam rangka mencapai lerget kinerja jengka menengah seperti vang
telah ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan marget

kinerja terscbut memadi tanggung jawab kama.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

lerhadap capaian kKinerja dart perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pembenan pengharegaan dan sankst.

Singaraja, 2 Januar 2020

PTHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
i Mefzah Spsanting, 55 kadek Arini PatmiA.Md
Penata Tk. | Penata Muda

| 9650227 200003 2 (3 | 9860623 201001 2 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN PERENCANAAN
DINAS KEPENDUDLUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABLUPATEN BULELENG

Mo Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satwan
i 2 3 4
| hembunat laporan kinerja bulanan dan Jumiah laperan kinerja bulanan 12 ¥ i
Chperator E-sukip dan Operator E-sakip vang disusun - ¥
e Jumizh faporan kemsk rang
2 IMembuat Japoran kemizkinan A AR e R RIR g 12 Laporan
distizum
Mosmabiuat dagotceos Pyt T Jumlah lzporan Penyerapan Dana
3 ; 3 1zl B i AL e 17 L
3 | atokast Khinsy (DAK) "';.lu]wy Flsu (TR yang aporan
dizusun
lah |!l-|:'|i'|r F. |
hiembuat laporan penverapan realisasi J“m.ﬁ .lap-c:-ran , i
A S realisasi program. kegiatan . _ ;
4 lprogram’ kesialan berdazarken sumber 12 Laporan
A berdusakan surmber data yang
disusun
Tah ugan ke gisie
5 |Operator SIEPEDA ‘::ELT_ UF: b e 12 Bulan
homibual Perjaniian Kinerja, Rencana
& |Einerja Tahunan, Rencana Aksi atas [Jumlah dokopmen vang dibog q dokumen
pecjanjian kinerja
| i i
o [Membuat laporan Capaian Rencana ELT]E:;iapnlx.?rk:r ET'::::?: 4 fiemia
U |Aksi Aras Peranjian Finerja ) pEE BRR¥ERE AP
disusus
Tumlah laporan pada sub hag.
8 Melabsanokan tugas kedinopsan lan [perencanean Dinas Kependudukan 12 P—
wang, diberikan atasan dan Pencatatan Sipil Kabupaten h
Buleleng

Kepala Bul, Bagian Perencanadn

Mi Mefizah Sgsantini, 55
Pemaa T 1
MLP. 19650227 200003 2 003

Singdaraja, 2 Jamari Z020
Staf Sub. Bagion Perencanann

e —— .
..-f"_--- 3 -EE;‘ E.—I

Kadek Aorins Paimi,A,Nd
Penara hModa
FIP. P9RA0S2T 200001 Z013




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Joalon Gajafi Madae Ne. 152 Fode Pos BIT1S Tefepan {0362 ) 25887, Fea ((1362)
2E568
Emenit » dinasduficapifufefeng o yafion.cam
e —————————————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalen rangka mewujudkan manajemen pemenntah yang efektil, transparan dan akurstabel

serle beronientast pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini ¢

Mama - Kadek Helvy Sapanvam Ningsih

Jabatan oatafl Bidang . Penpelolaan Tnlormasi Admimstrasi Kependudukan Dinas
Kependudokan dan Pencatatan Sipil Kab. Buleleng

Selanjuinva discbut PIHAK PERTAMA

Mama - [da Bagus Baruna Setiawan, 5. 503

Jabatan - Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kab. Buleleng.

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnye discbut PIHAK KEDU A

PIHAK PEETAMA berjanji akan mewujudkan warget kinera yang scharusnya scsual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kincga jangka menengah seperti vang
lelab diletapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel

kinerja tersebut menjadi langeung juwab karm
PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evalueasi

lerhadap capaian kinera dan perganjian ini dan mengambil tndakan vang diperlukan dalam

rangka pembeanan penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januar 2020

FIHAK PERTAMA,
FIHAK KETMIA, I
II I.
/ me's
¢
Lda Bagus Ketuf Earun_a Setigwan, 5.508 KmleliL Helvy Saparivani Ningsih
Membina Pengatur

19660101 198902 1 ()2 19820717 201001 2 045



PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2020
STAF BIDANG PENGELOLAAN INOWVAS| ADMINISTRAS] KEPENDUDUKAN (PIAK)

DIMAS KEFEMDUDUEAMN DAN PENCATATAN SIPI

KASUPATEN BULELENG

N CASARAN/KEGIATAN INCIKATOR BINERIA TARGET/SATUAN
1 3 3 4
1 [MEMBANTU ADMINISTRASI PEMELATAN | JUMBLAH SPJ YANG TERSELESAIKAN
SPILINMA (5] KEGIATAN YANG ADA DI g KEGIATAN
BIDANG PIAK
7 |IMEMEBANTL PEMUTARHIRAN DATA JUMBLAH DATA TANG TERSEDLS TANG
KEPEMDUDUEAN EABUPASTEN BULELENMG | TER UFDATE | DATA KECAMATAN
3 |MEMBANTU I BAGIAN INFORMASI IIMBLAH MASTARBEA] YANG
FMEMDAPATEANM INECRRAAS] VARG s
DIPERLUIKAN TERKAIT ADMINISTRASE 100 PERSEN
KEPENDUDUKAN
3 | MELAKSANAKAN TUGAS EEDINAGAN JUMBLAH LAPORAN PADA BIDANG
LaIpdMYA YAMNG DIPERINT AHELAMN ATASAN |PEMGELOLSAN INOWASI
DIBIDANG PIAK ADBAINISTRAS! KEPENDUDUKAN .
DINAS KEPENDLUDUKAN DAN 1 POEIEN
PENCATATAN SIPIL KABLIPATEN
BULELEMSG

KEFALA BITWANG PIAK

(FEMGELOLAAN INOWASE] ADMNIMISTRAS]
EEPEMDUDIEAN,)

Ot—

108 BAGLS KETUT BARLUNA SETIAWARN 5.505

M2 19660101 198502 1 006

Singarapa, 2 lanuari 2020
STAF BIDANTG PIAK

{FEMGELOLAAN INCWAS ADMIMISTRAS
KEPEMML DUI'L?.N -

Ay

KaDEK HEL"u”!' SAPARIAMI NIMGSIH
MIFIGEI0T1T 200001 2 045




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Juban Cajah Mada No. 152 Fode Fas 81113 Telepan (0362 ) 25887, Fax (1362)
25508
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rengka mewupudkan manajemen pemenntah yang efcktif, transparan dan akuntabel

seria herorientas: pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah i

MNama  Myoman Sumendm

Jabatan : Stal” Seksi Tata Kelola dan Sumber Daya Manuosia Teknolopl, Informasi dan
Komunikast Dinas Kependudukan dan Pencatatan Siptl Kab. Buleleng

Selanjutoya discbut PIHAK PERTAMA

Mama - M1 Ketut Sutesmi, 3.50s
Jabutan : Kepala Seksi Tata kelola dan Sumber Dava Manusia Teknologi, Informasi

dan Komumikasi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Eab. Buleleng
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selamutnyva dischut PIHAK KEDU A,

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewwudkan largel kirerja vang seharusnya sesuai
lampiran pecfanjian ini, dalam ranghka mencapai tarpet kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ecberhasilan dan kegapalan pencapsian targel

kincrja terschut menjadi angeung jawab kami.

PIHIAK KEDUA akas melakukan supervist yang diperlukan serta akan melakuokan evaluasi
terhadap capaian kinena dan peganpan ini dan mengambil tndakan vang diperlukan dalam

rangka pemberian pengharzaan dan sanksi.

Sinparaja, 2 Januari 2020
PIHAK PERTAMA,

(¥

MNvoman Snomendra
Pengatur
19641237 1986405 2 191 19670415 200604 1 014




PERJANJIAN KINERIA TAHUN 20240
SEKSI TATA KELOLA DAN SUMBER DAY A MANUSIA TEKNOLOGE, INFORMASI DAN KOMUNIKASI

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BULELENG

Mo Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerjn Tarpet/Satoan
I z 8 o 4
mdencarat ke dalam Bakis ReEi.SIﬁr Jumlah _|n;|,.|r|_:||_|r|tp::|n mﬁ.ﬁ'_-,':uil,]-:al_ Vibhg
1 |pengunjung vang akan mengunas mengurus adminisirash kepemdodukan 100 U (persen]
divkizmen dan pencatatan sipil yang teroatal
) ; v Jumlah masyarukat vemg diberikan
Memben penjelasan seperlunyva sepada
; A pemahaman tentang persyaratan
2 |pemahen sesua sesuai dengan ; : Lon Yo (persen)
g permohonan pergurusan pdministrasi
prerminizanmya ;
kependudukan dan péncatam sipil
Jumlah masyarakat yang terlzyan: dan
] Z'-.*h:ml.h.:r:ka.n persyaratan dan I-:.'Jmm yang m-zn.;la_pat form penmobonan 0 o (pearacn)
akan dilmyaleh pamnhon sesual keperlean Jadminsiras: kependudulkan dan
pencatatan il
Jurnlah laporan poda seks tate kelola
dan sumber dava monusia teknoele,
informas: dan komunikas: Dinas
4 helak ?ﬂrla.km'- 1:|,_=1'a$ kadinasan lainmys B.:ape;ndudukat] dan Pencatatan Sl 1 Dodren
vung diperinfabkan alasan Eabupaten Bulelong
Singija, 2 Jamearni 2020
Eepula Seksi Tata Kelola dun Surnber Diaya Staf Seksi Totm Kelols dan Sermher Daya Manusia
Manusia Teknolog, Foformes dan Koemunikas: Teknolop, Informust dun Kormunikasi
Ni Ketot Sutesmi, 5,508 Myoman Sumendr
Penade (0L Pangatur

WUP, 1SS E230 190603 2 19 PO 19670405 200604 1 014
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jaban Gataf Mada Ne. 152 Fode Foa 81113 Telepon {C362 ) 25887, Fax ((362)
28568
Emanif - dingsdufeapifbufelengiyafion.com

=

PERJANJIAN KINERJA TAHLUN 2020

Dalam mangka mewujudkan mangemen pemerintah vang efeknf, mansparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah im

Mama > Luh Gede Yom Asta Sun.a Md AK

Jabatan - Staf Scksi ldentitas Penduduk  Things Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kab, Buleleng

Selanjuinya disebut PTHAK PERTAMA

Mama s Ketuf Sudarmi, SE. MAP
Jabatan . Kepala Seksi Identitas Penduduk Dinas kependudukan dan Pencatatan Sipil
ab. Buleleng

Selaku atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIFLAK KEDUA.

PILIAK PERTAMA beranji akan mewwjudkan farget kinerje yang seharusnva sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah sepern yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian lurget

kinarja lersebul menjads angpung jawab kami
FIHAE EEDUA akan melakokan supervist vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

lerhadap capaian kinerja dari perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam

rungka pemberian penghargaan dan sankst.

Stngaraja, 2 Januar: 2020

PIHAK KTDUA, PIHAK PERTAMA,
A
[/ ] 99
L.'
fut Sudarmi, SE. MAP Luh Ge Lnj‘.’m:i Asta Suri, A M AK
Penara Penpamr
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSTIDENTITAS PENDUDUK

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BULELENG
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E."«']t'h.l.klll'iilrl verikost maneal berkas

Jurmlah dokumen permohoenon

I prmohonan wkia procetatan sipal {alra pencacstan sipu yans in Yn

[yamg dibawn oleh masyarakat diverifikast manual

Mlelak ukan ver ks monoel berkes  |lomlah dokumen p¢n11:,:§|-:1|1:-|13
2 [permphonan KE, SEPWST vang R, SEPWNT vamg diverifikas 160 %

dibawa oleh masvaraka il

Mlclakukan veritikesi manuzl barkas Sl dokumen pcrmu-hurnil_n :

8 akta poncatatan siprl dan KK vang
3 pormchanan akta pencalatan sipl dib AR I | g,
" |dan KE yvang dibawa nleh masvaraksal s et o :
L lavanan priorotes vang diveritkas: |
rang mendapal layanan pricrilas
rnanial
Mlelakubkan verilkas manual Terkas R
T W ;
4 |pennokonian SKTT WNA vang OB T R A 100 %
. : vang divenfikas: manuad
ditswa oleh masvirakal
Jumlah laporan pade scks

. |Melaksanakan tugas kedinasan lnn - |Tdentitas Penduduk Dinas .
i} ] Lspmen

vang diberikan oleh atasan

Rependudukan dan Peacutatan
Ziptl Kabugaren Buleleng

Kepala Selsi

Ket

ntitas Penduaduok

Sudarmi, SE.MAP

Penata
RMIP 19RO030D 190003 2 001

Singarapa, 1 Januar 2020
Siaf Reksi Tdentitas Peaduduk

Lk Gede Y
Pengatur

NIP. 9931127 2003403 2 (i)

sl Suri. AMD AK




